Dispositif d’'accompagnement -
A l'installation en agriculture
Mis a jour le 24/09/2019

AUTODIAGNOSTIC

Ce document de travail doit vous aider a vous présenter et a organiser votre réflexion autour de votre
projet d’installation. Il est individuel, personnel et peut évoluer dans le temps.

Quelles que soient vos démarches d’installation, avec ou sans aides a linstallation, ce document
renseigné doit étre remis au Point Accueil Installation afin de donner suite a votre accompagnement
(adresse pour renvoyer I’autodiagnostic ci-dessous).

Dans le cas des Plans de Professionnalisation Personnalisés (PPP) ce document sera transmis au Centre
d’Elaboration des Plans de Professionnalisation Personnalisés (CEPPP) pour programmer le rendez-vous
PPP avec les conseillers projet et compétences.

Les objectifs du PPP sont de compléter si besoin I’acquisition de connaissances et de compétences liées au
référentiel métier de responsable d’exploitation agricole et de les adapter aux particularités du projet
d’installation. Le PPP est un parcours individualisé composé d’une phase personnalisée pouvant étre
composée d’actions de formations, d’acquisition de dipléme, de stages, de toute autre modalité
d’accompagnement permettant de répondre aux besoins identifiés lors de I'entretien.

Pour donner suite a votre accompagnement ce document renseigné doit étre remis au Point Accueil
Installation, les éléments renseignés dans cet autodiagnostic sont confidentiels.

En complément joindre :
e La copie des diplémes
e La copie de la carte nationale d’identité ou du passeport
e La copie de votre compte personnel de formation (CPF) a télécharger sur
https://www.moncompteactivite.qouv.fr/cpa-public/

Merci de répondre au mieux aux questions (répondre, cocher, entourer), si vous avez des questions,
n’hésitez pas a contacter le PAI :

Point Accueil Installation de I’Aude

ZA de Sautes — 11878 Carcassonne (cedex 9)



https://www.moncompteactivite.gouv.fr/cpa-public/

04 68 117997/ 06 77 95 50 40 pointinfoll@orange.fr

Mon identité

Nom :

Prénom :

Adresse :

Code postal : Commune :

Téléphone fixe : Téléphone portable :

Mail :

Date de naissance : Lieu de naissance :

Nationalité :

Permis de conduire : [ ] A [ 1B [1E

Situation familiale :  célibataire [] marié(e) [] divorcée) [ ]
pacsé(e) [] concubinage [ ]  veuf []
Nombre d’enfants a charge :

Nom, prénom et situation du conjoint (si impligué dans le projet):

Statut actuel :

En activité : Sans emploi :
O salarié en CDI OO demandeur d’emploi indemnisé
O salarié en CDD 0 demandeur d’emploi Non indemnisé
O chef d’entreprise O stagiaire de la formation professionnelle
O exploitant cotisant de solidarité continue
Oexploitant chef d’exploitation Ocongé parental
O conjoint d’exploitant LI AULIES oo
[ aide familial
O profession libérale
O autres @ e,



mailto:pointinfo11@orange.fr

Mon parcours

Mes formations : précisez I'ensemble des diplomes ou niveaux de dipldmes obtenus et les
formations (qualifiantes ou non) suivies :

*Possibilité de joindre votre CV

Intitulé ou | Durée, dates, | Domaines de | Valorisation au | Dipléme
themes voie d’obtention | connaissances et | regard du projet obtenu
de compétences




Mes expériences professionnelles agricoles et non agricoles :

Poste occupé et | Entreprise Missions ou  activités | Période et durée
statut (salarié, exercées
apprenti, aide

familiale, conjoint,
stagiaire, ......)

Mes expériences personnelles et sociales: précisez les expériences et responsabilités non
professionnelles :

Activités exercées et niveau | Association, organisme, | Période et durée
de responsabilité structure




Mon projet

1. Mes motivations :

Quels sont vos objectifs professionnels et personnels ? (a court terme et moyen terme)

Ex : 1. dégager un revenu de X euros au bout de Y années - 2. Créer un atelier de transformation a
partir de la 3eme année

Quelles sont vos motivations ?

Ex: Etre son propre chef et jouir d’'une plus grande autonomie - Souhait de travailler a plusieurs -
Partager plus de temps avec sa famille

2. Le contexte du projet :

Cadre de l'installation : ohors cadre familial o cadre familial o a déterminer

Statut juridique envisagé : OEntreprise individuelle 0 Société 0 a déterminer

Si  société quelle forme: 0O GAEC O EARL o  SCEA
= LU L PPN
Nombre d’assoCiés et AZES S ASSOCIES i......cieviirirrierieriereinre et e ereeerreteseesse e sseessessesseensesrestesnnens

Statut social envisagé : Exploitant : O a titre principal O a titre secondaire 0O cotisant de
solidarité

Type d’installation : O reprise O création O association
O réinstallation apres une premiere 0O agrandissement

Pluriactivité envisagée ? Oui / non



3. Mon projet dans sa globalité :

Sur quel territoire (commune, canton, département,...) souhaitez-vous vous installer et
pourquoi ?

4. L’exploitation :

Le lieu d’'installation est-il identifié : oui / non

= Si I'exploitation n’est pas encore connue

Avez-vous des difficultés pour trouver I'exploitation qui correspond a vos objectifs (précisez) :

Comment souhaitez-vous accéder aux terres et batiments nécessaires au projet :



O propriété o fermage o mise a disposition o autre..........................

= Si I'exploitation est connue

Il s’agit de I'exploitation familiale ? Oui / non
SiOUI, PréCISEZ & o,
Existe-t-il d’autres repreneurs pour cette exploitation : oui / non
Maitrise fonciere : o propriété o fermage o mise a disposition o autre..........................
Le foncier est-il suffisant pour le projet d’installation :
e N o U (=1 141

- AMOYEN ELIONG tEIMIE 2 .o

5. Les moyens de production connus et/ou envisagés de mon projet :

Activités agricoles envisagées :

Mode et moyens de production (si connus) Commentaires

Surface (SAU, qualité des terres, disposition
du parcellaire, ...)

Cheptel (effectif, race, utilisation, ...)

Batiments (surface, utilisation, existant ou a
construire, état, ...)

Matériels nécessaires

Transformation envisagée ? Si oui, précisez les
produits

Main d’ceuvre (nombre, composition, etc)

Conduite de I'exploitation (conventionnel, AB,
agro écologie, ...)




Autres activités envisagées (ex : agritourisme, prestation travaux agricoles, etc) :

6. La commercialisation :
Modes de commercialisation envisagés: O vente directe O magasins O demi-gros

0O coopératives DO autres: ......ceveenen.

Connaissez-vous aujourd’hui le prix de vente des principaux produits que vous allez
commercialiser : Oui / Non / Approximativement

Ce mode de commercialisation vous semble-t-il adapté a vos produits : Oui / non/ ne sais pas

7. Les aspects économiques et financiers :

Quel revenu professionnel espérez-vous atteindre en régime de croisiére et a quelle échéance ?

Pensez-vous que le revenu tiré de votre projet permettra de subvenir a vos besoins (personnels
et familiaux) : Oui/ non

Si non, quels sont les revenus complémentaires eNVIiSageés : ......cccvvvverrereeeeeeeeeeeeeeieeieeinnns €

Connaissez-vous le montant approximatif des investissements nécessaires a votre projet :
Oui / non
Si oui, précisez :

Quels types de financement envisagez-vous et avez-vous déja pris des contacts aupres des
banques et/ou autres financeurs?



Connaissez-vous les dispositifs de soutien financier a I'agriculture (comme les PCAE, les aides de
FAM, la PAG, ...)

Avez-vous envisagez d’assurer votre exploitation : Oui/ non
Envisagez-vous une demande d’aide a I'installation : Oui / non

Si OUI, PréCISEZ IESQUEIIES & .t e r b et s s e s es s s ersaaseneeaeanes

8. Le projet - qualité de vie et organisation du travail :

Connaissez-vous le logement que vous occuperez : Oui/ non
Si oui, est-il sur le siege de I'exploitation : Oui/ non

De plus, la distance entre le logement et les différents services (école, poste, commerces, santé,
culture...) vous pose-t-elle des problémes : Oui/ non

Quel temps souhaitez-vous consacrer a |’activité agricole ?
Temps plein [] Temps partiel [_]
Estimez-vous le temps journalier moyen (en hEUres) : ......oooviieeeiiciieeeee e

Avez-vous prévu des solutions pour assurer le travail en période de pics ?

Avez-vous prévu des périodes de vacances et/ou des week-ends ?

Si vous envisagez d’exercer une autre activité professionnelle en parallele, comment pensez-
vous organiser votre planning :



Si vous envisagez de vous installer a plusieurs, avez-vous réfléchi au role et aux responsabilités
de chacun : Oui/ non

[ To E=F4 P OO PR UUTUR TRt

Avez-vous déja abordé les relations que vous aurez dans I'organisation du travail ?

[ d =To R =F 4 T TR

Connaissez-vous le fonctionnement des structures collectives d’organisation du travail ? (CUMA,
service de remplacement, groupement d’employeurs ...) Oui / non

Pensez-vous les utiliser ? Oui/ non / ne sais pas

9. Analyse du projet :

En conclusion, quelles seraient selon vous les atouts/faiblesses et les opportunités/menaces de
votre projet ?

Facteurs internes au projet Facteurs externes au projet
Trois atouts | Trois faiblesses | Trois opportunités | Trois menaces
concernant la | concernant la | concernant la | concernant la

réalisation de votre | réalisation de votre | réalisation de votre | réalisation de votre

projet projet projet projet

Quelles sont VoS idées/pistes pour pallier aux faiblesses identifiées

10



L’analyse de mes compétences :

Remplir ce tableau en suivant I'exemple et en mettant en avant vos périodes de formations, stages, salariats...
Selon votre projet d’installation, certaines cases peuvent ne pas vous concerner.

Compétences a évaluer

Les compétences sont acquises par

Les compétences sont a approfondir ou & acquérir

formation

expérience

avant installation apreés installation

Conduite d'un atelier de
Production Végétale ou
Production Animale :

Gestion du matériel et des
batiments :

Transformation des
produits :




Organisation du travail et
gestion des  ressources
humaines :

Commercialisation :

-Gestion administrative et
comptabilité

-Appréciation de la viabilité

Prise de décision et travail
en association :




Connaissance du contexte :
-social

-professionnel réglementaire

-territorial

Conduite du projet :

-Savoir le présenter et
argumenter

-Définition des objectifs et
prise en compte des aspects
personnels

-Analyse des opportunités et
de la faisabilité

-Définition des étapes

Date :

Signature :




